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VIOLETOS MIKALAUSKIENES
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJOS UGDYMUI
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Alytaus Senamies¢io pradinés mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui (toliau —
direktoriaus pavaduotojas ugdymui) pareigybés apragymas reglamentuoja  direktoriaus
pavaduotojo ugdymui, dirban¢io mokykloje pagal darbo sutartj, darbine veikla.

2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui dirba, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
Konstitucija, jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Alytaus miesto savivaldybés tarybos sprendimais,
mokyklos direktoriaus jsakymais, mokyklos nuostatais, mokyklos vidaus ir darbo tvarkos
taisyklémis bei $iuo pareigybés aprasymu.

3. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui priima j darbg ir i§ jo atleidia, skiria darbo
uzmokestj mokyklos direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

4. Pareigybes grupé — direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

5. Pareigybés lygis A.

II. BENDRIEJI IR SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

6. Direktoriaus pavaduotojui ugdymui taikomi tokie kvalifikaciniai reikalavimai:

6.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg i$silavinimg;

6.2. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo stazg arba
magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo stazg;

6.3. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

6.4. gerai mokeéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus;

6.5.18manyti ir gebéti pagal kompetencijg taikyti savo darbe ugdymo organizavima,
reglamentuojancius teisés aktus;

6.6. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti i8kilusias problemas
ir konfliktus, dirbti komandoje;

6.7. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas.

7. Direktoriaus pavaduotoju ugdymui negali biiti asmuo:

7.1. nuteistas uz ty¢ing nusikalstamg veiklg;

7.2.teismo sprendimu pripaZintas neveiksniu ar ribotai veiksniu, — iki jo pripaZinimo
veiksniu ar veiksnumo apribojimo panaikinimo;

7.3. kuriam teismo sprendimu apribota tévy valdZia, — iki apribojimo panaikinimo;

7.4. sergantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos atitinkamame sgrase
nustatytomis ligomis;

7.5.buves SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) kadrinis
darbuotojas, kuriam taikomi teisés aktais numatyti apribojimai,

7.6. kitais teisés akty nustatytais atvejais.



III. PAREIGOS

8. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo tokias mokyklos direktoriaus jsakymu
priskirtas funkcijas:

8.1. organizuoja prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo, neformaliojo §vietimo programy
jgyvendinima, pailgintos mokymosi dienos grupiy veikly vykdymg, projekting veiklg, Vaiko
gerovés komisijos veiklg, §vietimo pagalbos teikimg, mokiniy saugumo uZtikrinimg, prevencinés
veiklos vykdyma, pedagogy kvalifikacija, pedagogy pavadavimg, mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimg. Atlieka §iy sri¢iy stebésena, prieZiiirg, vidaus kontrole;

8.2. sudaro pedagogy darbo grafikus, pamoky, neformaliojo $vietimo tvarkaras€ius, rengia
su ugdymu susijusias mokyklos vidaus tvarkas, instrukcijas ir reglamentus;

8.3. rengia statistines ataskaitas, pildo SVIS, Mokiniy, Pedagogy registrus;

8.4. stebi ir vertina ugdymo rezultatus bei ugdymo procesa, teikia metoding pagalba
mokytojams, vertina jy prakting veikla;

8.5. organizuoja ir vykdo pradinio ugdymo pasiekimy patikrinimus, mokiniy pasiekimy
tyrimus;

8.6. i8duoda pradinio ugdymo i$silavinimo paZzymeéjimus;

8.7. rengia ménesio planus, koordinuoja mokyklos mety veiklos, strateginio plano, ugdymo
plano rengima, kontroliuoja jy jgyvendinima;

8.8. dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje pagal kompetencija;

8.9.skatina  pedagogus  savarankiskam  profesiniam  tobuléjimui, dalykiniam
bendradarbiavimui, atestavimuisi;

8.10. bendradarbiauja su mokytojais, pagalbos specialistais, mokiniy tévais (globéjais,
riipintojais), kitomis $vietimo, socialinémis, vaiky teisiy apsaugos institucijomis mokiniy ugdymo,
mokytojy kvalifikacijos tobulinimo ir kitais pagal priskirta kompetencija klausimais;

8.11. rengia direktoriaus jsakymy projektus pagal priskirtas sritis;

8.12. atlieka kitas mokyklos direktoriaus jsakymu priskirtas funkcijas, kitus nenuolatinio
pobudzio pavedimus pagal priskirta kompetencija;

8.13. vykdo visus tiesioginio vadovo nurodymus ir darbus reikalingus uzduo€iai atlikti;

8.14. vykdo direktoriaus pareigas jo komandiruotés, laikino nedarbingumo, kasmetiniy
atostogy ir kitu laikotarpiu.

IV. TEISES

9. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi teisg:

9.1. gauti dokumentus ir informacija, reikalinga pagal kompetencijg priskirtai veiklai
vykdyti;

9.2. pasirinkti veiklos budus ir formas;

9.3. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

9.4. bti atestuotas ir jgyti kvalifikacine kategorija §vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

9.5. dirbti savitarpio pagarba grjstoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziskai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkangig ir tinkamai apripintg darbo vieta;

9.6. dalyvauti mokyklos savivaldoje, profesiniy sajungy, asociacijy veikloje;

9.7. gauti issilavinimg ir kvalifikacijg atitinkandig alga, darbo uZmokes¢io prieds,
priemokas ar kitas i$mokas, buti skatinamas teisés akty nustatyta tvarka;

10. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui gali turéti kity teisiy, nustatyty Lietuvos
Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose.

V. ATSAKOMYBE, ATSKAITOMYBE IR PAVALDUMAS

11. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz:



11.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, teisés akty, mokyklos nuostaty, vidaus tvarkos
taisykliy laikymasi, direktoriaus jsakymy, pavedimy vykdyma, tinkamg funkcijy atlikima;

11.2. asmens duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka;

11.3. teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma.

12. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui uZ savo pareigy nevykdymg ar netinkama
vykdyma, del jo kaltés padaryta Zala atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

13. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui pavaldus ir atskaitingas mokyklos direktoriui.

(vardas, pavafdé, parasas)
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